
 

 
 

 
PWYLLGOR PERSONÉL 

 
2.00 PM - DYDD LLUN, 25 MEDI 2023 

 
CYFARFOD AML-LEOLIAD - SIAMBR Y CYNGOR PORT TALBOT A 

MICROSOFT TEAMS 

 
 
 
1.  Cyhoeddiad y Cadeirydd   

 
2.  Datganiadau o fuddiannau   

 
3.  Cofnodion y cyfarfod blaenorol  (Tudalennau 3 - 6) 

 
4.  Blaenraglen Waith 2023 2024  (Tudalennau 7 - 10) 

 
 Ar gyfer penderfyniad 

 
 Adroddiad y Pennaeth Pobl a Datblygiad Sefydliadol 

 
5.  Cynllun Absenoldeb Arbennig Diwygiedig  (Tudalennau 11 - 34) 

 
6.  Adduned Gweithle Menopos  (Tudalennau 35 - 44) 

 
7.  Siarter Gwrth-Hiliaeth  (Tudalennau 45 - 56) 

 
8.  Strategaeth Lles Ariannol  (Tudalennau 57 - 74) 

 
 Er gwybodaeth 

 
9.  Porth Cyllid Cyflog  (Tudalennau 75 - 78) 

 
10.  Adroddiad Gwybodaeth Gweithlu 23/24 Chwarter 1  (Tudalennau 

79 - 96) 
 

11.  Rhaglen Cymorth i Weithwyr  (Tudalennau 97 - 102) 
 

AGENDA 



12.  Eitemau brys   
Unrhyw eitemau brys yn ôl disgresiwn y Cadeirydd yn unol ag Adran 

100BA(6)(b) o Ddeddf Llywodraeth Leol 1972 (fel y’i diwygiwyd) 

 
 

K.Jones 
Prif Weithredwr 

 
Canolfan Ddinesig 
Port Talbot Dydd Mawrth, 19 Medi 2023 
 
 
Aelodaeth y Pwyllgor: 
 
Cadeirydd: S.A.Knoyle 

 
Is-gadeirydd: 
 

A.J.Richards 
 

Aelodau Cynghorwyr T.Bowen, C.Clement-Williams, 
S.Grimshaw, J.Hale, J.Henton, D.Keogh, 
C.Lewis, K.Morris, S.Pursey a/ac P.D.Richards 
 

Aelodau nad 
ydynt yn 
pleidleisio: 
 

Cynghorwyr  S.Hunt (Arweinydd), A. Llewellyn 
(Dirprwy Arweinydd), S.Jones, W.F.Griffiths, 
J.Hurley, C.Phillips, N.Jenkins ac S. Harris. 

  
 


